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Vorhaben zur Gewinnung von Pflegefachkräften mit und ohne 
Vermittlungsabsprachen nach §16d Abs. 4 AufenthG

Vorhaben mit Vermittlungsabsprachen Sachstand
Bosnien und Herzegowina, Philippinen, 
Tunesien

• Absprachen bestanden bereits vor Inkrafttreten des 
Fachkräfteeinwanderungsgesetzes

• Umsetzung mit GIZ über Triple Win, laufend
Indien • Abschluss Vermittlungsabsprache Ende 2021

• Erste Rekrutierungen laufen, erste Einreisen in 2023
• Umsetzung mit GIZ über Triple Win

Indonesien • Abschluss Vermittlungsabsprache Mitte 2021
• Erste Sprachkurse laufen, erste Einreisen Ende 2022
• Umsetzung mit GIZ über Triple Win

Mexiko • Abschluss Vermittlungsabsprache Ende 2021
• Fortführung des Aktivitäten, die auch vor VA bereits liefen

(geplant) Jordanien • Unterzeichnung Vermittlungsabsprache im Mai 2022
• Umsetzung mit GIZ über Triple Win

Brasilien • Gewinnung von Pflegefachkräften laufend, ohne 
Vermittlungsabsprache 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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